


Analyste RSE-ESG

VOS ROLES ET VOS ENJEUX

Vous évaluez les pratiqgues ESG des contreparties et analysez les opportunités d'investissement selon ces critéres.
Vous assurez la veille réglementaire et contribuez a la politique ESG du Groupe. Vous interagissez avec les métiers
concernés pour traduire les enjeux ESG dans les décisions d'investissement et de crédit. Vos compétences en
analyse extra-financiére et votre connaissance approfondie des critéres ESG sont essentielles pour porter un regard
critique sur les performances déclarées et participer activement au déploiement de la stratégie ESG du Groupe.

VOS RESPONSABILITES

Evaluer et noter les pratiques ESG des contreparties
pour Crédit Mutuel Alliance Fédérale

Analyser les opportunités d'investissements selon les
criteres ESG en collaboration avec les équipes
d'investissement

Assurer une veille continue sur l'actualité et la
réglementation ESG pour maintenir l'expertise de
I'Institut

Contribuer a la traduction et a la concrétisation des
sujets ESG dans les choix d'investissement de Crédit
Mutuel Alliance Fédérale

Y

Participer a [I'évaluation extra-financiéere des
entreprises selon les critéres ESG pour les décisions
d'investissement et d'octroi de crédit

Exemples de parcours pour y parvenir : Formation

en finance, économie ou développement durable.
Expérience en analyse financiere ou ESG.

e Collaborer avec les métiers concernés pour intégrer
les analyses ESG dans leurs processus décisionnels

o Interpréter de maniere critique les performances ESG
déclarées par les contreparties

e Contribuer au déploiement de la politique ESG de
Crédit Mutuel Alliance Fédérale au niveau
opérationnel

e Soutenir le respect du cadre réglementaire ESG dans
les activités de Crédit Mutuel Alliance Fédérale

e Participer aux initiatives de [Institut ESG pour
promouvoir les valeurs et la mission de Crédit Mutuel
Alliance Fédérale en matiére de développement
durable

Exemples d’opportunités a partir de ce métier :

Pour découvrir les autres métiers, consultez la Carte
des métiers et parcours professionnels.



https://recrutement.cic.fr/fr/nos-metiers/tous-nos-metiers.html
https://recrutement.cic.fr/fr/nos-metiers/tous-nos-metiers.html

Analyste RSE-ESG

LES COMPETENCES
Analyse financiere Conformité _
Analyse Droit _
Conseil Durabilité _
Gestion de risque Finance _
Gestion du temps réel Langues _
Information financiéere Middle & back office _
Modélisation Modélisation _
Montage financier Projet et innovation _
Réseautage S| & DATA _
Travail en équipe Stratégie _
 Porternos valeurs
 savoir communiquer



Analyste RSE-ESG

SAVOIR-FAIRE

Analyse financiere

Analyse

Conseil

Gestion de risque

Gestion du temps
réel

Mener des analyses consolidées et approfondies en intégrant I'environnement
concurrentiel, réglementaire, juridique et fiscal de I'entreprise

Suivre les indicateurs, anticiper les besoins de financement et se positionner dans la
stratégie de l'entreprise

Elaborer des synthéses a partir de I'analyse financiére et fournir aux instances de
décisions une information complete et appropriables par tous

Sélectionner et croiser les sources d'informations, intégrer I'hétérogénéité, la durée
de vie et la sensibilité des données, et garantir leur pertinence au service de I'analyse
Prendre en compte I'environnement, ses évolutions et enjeux, mener les études et
établir le diagnostic adéquat en lien avec les parties prenantes concernées

Porter une approche objective des situations, élaborer les scénarii pertinents et
évaluer les risques et leurs impacts avec une approche court moyen et longs termes
Formaliser les conclusions et poser les arbitrages et leurs arguments dans un objectif
de performance

Partager les recommandations, associer les parties prenantes et faciliter la prise de
décision

S’intéresser au client, comprendre le besoin en lien avec son environnement et sa
stratégie, anticiper les évolutions et leurs impacts dans I'analyse

Entretenir une relation de partenariat avec le client, I'accompagner dans ses
réflexions et I'orienter sur ses arbitrages économiques, financiers et sociaux a
privilégier

Faire valoir I'expertise de la banque dans la qualité du conseil et proposer les
opportunités en lien avec les objectifs

Représenter le client aupres des acquéreurs et conseils, porter les orientations a
privilégier et préserver ses intéréts pour sécuriser la relation

Se mettre au niveau de son interlocuteur et apporter le soutien nécessaire a la prise
de décision dans un objectif de performance

Identifier la diversité des risques, leur complexité et leurs évolutions en fonction de
I'environnement, mesurer leurs impacts et évaluer les stratégies de gestion des
risques optimales

Peser les arbitrages dans une approche court, moyen et long termes, prioriser,
définir les orientations adéquates et garantir leur mise en ceuvre

Assurer une relation de confiance, conseiller et accompagner l'interlocuteur dans la
stratégie d'exposition aux risques en lien avec les projets et les enjeux

Gérer l'instantanéité, intégrer le flux d'information, décrypter les données en temps
réel et s'adapter aux fluctuations de rythme sur la durée

Définir les priorités, agir dans I'immédiat et raisonner a long terme dans l'intérét du
client et du projet

Prendre les mesures et décisions appropriées dans le temps présent, et assurer la
diffusion de I'information

Avoir confiance dans sa stratégie et ses messages, accepter la remise en cause et
rebondir



Analyste RSE-ESG

SAVOIR-FAIRE

e Produire des rapports, études et prévisions sur les marchés de son périmetre et les
. diffuser au sein du groupe et vers des clients externes
Informatlon e Réaliser des présentations quotidiennes et retranscrire les informations avec
financiére efficacité et per‘ti’nence - ‘ ‘ ‘
e Adapter la qualité du message a l'interlocuteur, expliquer, veiller a sa bonne
compréhension et aider a la prise de décision
e Récolter, structurer et garantir la qualité et I'exhaustivité des données a mobiliser
e Comprendre la problématique et ses enjeux et définir les criteéres de modélisation
dans un objectif de performance
Modélisation e Concevoir et développer des outils de projection, remettre en cause les modéles et
les faire évoluer si besoin pour refléter la réalité du terrain d'analyse
e Simuler les scénarios potentiels et leurs impacts en fonction des facteurs d'évolution
et traduire les résultats en préconisations pour faciliter la prise de décision
Comprendre les bases des produits de financement standards
Collecter et vérifier les documents nécessaires aux dossiers de financement
Appliquer les procédures de conformité de base
Effectuer les calculs financiers élémentaires
e Développer un réseau de qualité, entretenir des synergies constructives avec les
équipes internes et partenaires externes
e Solliciter les spécialisations et expertises et entretenir des relations de qualité avec
I'ensemble des acteurs professionnels au service de I'efficacité
e Etre relais des valeurs et du positionnement de I'entreprise auprés des partie
prenantes externes, et veiller a la qualité de I'image transmise

Montage financier

Réseautage

e Interagir dans un environnement pluridisciplinaire, animer un réseau professionnel
et entretenir des relations constructives dans un objectif d'efficacité

e S'engager au quotidien dans I'amélioration des pratiques professionnelles,
transmettre son expérience et faciliter le développement des compétences dans un
objectif de performance

Travail en éqU|pe e S'investir au quotidien dans la dynamique d'équipe, et contribuer activement a la

qualité des relations et a son bon fonctionnement

e Communiquer avec efficacité, faciliter I'acces et le partage de I'information au
service du collectif

o Mobiliser les spécialisations adéquates en fonction du contexte et les animer en lien
avec les besoins du collectif



Analyste RSE-ESG

Attention : Les détails de la compétence sont donnés a titre indicatif et ne sont pas nécessairement a
maitriser pour la compétence dans le métier de cette fiche. lls serviront a alimenter les fiches
pédagogiques en formation.

SAVOIRS Compétences

o Certifications et formations réglementaires
o Conformité fiscale
e Directive MIF / RG AMF
e Externalisation
e Finance durable - ESG
e Conformité réglementaire o MICA
e Prestations essentielles externalisées, IOBSP...
Conformité e Protection des investisseurs et transparence de marchés
o Régl
e Réglement MAR
¢ RGPD
o Cartographie des risques
e Risques de marchés
e Risques de taux
® Risques opérationnels
e Droit commercial
e Droit d'auteur
e Droit de la concurrence
o Droit de la distribution
o Droit de la propriété intellectuelle
e Droit de la protection des données
Droit ¢ Droit des affaires ¢ Droit de l'identité de marque
o Droit des contrats
¢ Droit des dessins
o Droit des marques
o Droit des sociétés
e Gestion des contentieux
o RGPD

e Risques



Analyste RSE-ESG

Attention : Les détails de la compétence sont donnés a titre indicatif et ne sont pas nécessairement a
maitriser pour la compétence dans le métier de cette fiche. lls serviront a alimenter les fiches

pédagogiques en formation.

SAVOIRS Compétences

e Droit fiscal

o Criteres ESG

e Enjeux sociaux et sociétaux

Durabilité

e Environnement

e Evaluation des engagements
ESG

e BIC

e Comptabilité

e Controle fiscal et contentieux fiscal

e Conventions internationales

o Directives européennes

o Droits d'enregistrement

o Droits d'enregistrement...

o Droits des sociétés

o Droits des successions

o Fiscalité

o Fiscalité corporate

o Fiscalité internationale

o Fiscalité patrimoniale

o |F|

¢ |IR/PV des particuliers ou des entreprises (BIC, IS, BA,
BNC)

oS

® Procédures fiscales

o PV

e Successions

o TVA

o Criteres de gouvernance

o Criteres environnementaux

o Criteres sociaux

o Culture

o Diversité

o Egalité

e Handicap

e Inclusion

® Précarité

e Vivre ensemble

o Climat

e Décarbonation

e Ecologie

e Pollution

e Ressources naturelles

o Indicateurs d'évaluation des pratiques responsables

e Management environnemental

o Outils et méthodologies d'évaluation des politiques et
actions



Analyste RSE-ESG

Attention : Les détails de la compétence sont donnés a titre indicatif et ne sont pas nécessairement a
maitriser pour la compétence dans le métier de cette fiche. lls serviront a alimenter les fiches

pédagogiques en formation.

SAVOIRS Compétences

e Mutualisme

e Partenariats sociétaux

¢ Politique et ambitions Groupe

e Comptabilité analytique

Finance

e Comptabilité générale

e Consolidation

e Econométrie

e Investissements ESG

e Raison d'étre et valeurs

o Spécificités du modele et ses axes d'évolutions
e Structure organisationnelle

e Associations

e Coopération économique

e [nnovation sociale

o Mécénat

e Pratiques responsables

e Agora et vie mutualiste

o Actifs financiers et indicateurs ESG

o Actifs immatériels

e Comptabilité extra-financiere

o Indicateurs extra-financiers

o Liasse fiscale

e Outil CALIFE

o Ratios de liquidité

e Ratios de rentabilité

e Ratios de solvabilité

o Soldes intermédiaire de gestion

e Structure financiéere

o Tableau de financement

e Tableau des flux

e Budgets

e Etats comptables

e Outils et logiciels de comptabilité

e Réglementation et normes comptables
e Techniques comptables

e Techniques de comptabilité bancaire
o Etats financiers consolidés

o Intégration fiscale

e Obligations légales et réglementaires
e Techniques de consolidation

o Macroéconométrie

o Méthode d'économétrie

o Microéconométrie

e Modeles économétriques



Analyste RSE-ESG

Attention : Les détails de la compétence sont donnés a titre indicatif et ne sont pas nécessairement a
maitriser pour la compétence dans le métier de cette fiche. lls serviront a alimenter les fiches

pédagogiques en formation.

SAVOIRS

Compétences

Langues

Middle & back
office

Modélisation

Projet et
innovation

S| & DATA

¢ ISR

e Marchés financiers

e Anglais

e Bureautique Pack Office

e Modélisation mathématique

e Conduite de projet

e Business analyse

e Indicateurs ISR

o Cryptomonnaie

e Flux taux et changes
e Fonds a risque

e Fonds sécuritaires

o Marché actions

o Marché obligataire

o Marché produits dérivés
o Matieres premieres
e Places et cours

® Produits cash

® Produits complexes
e Produits structurés

® Réglementation AMF

o Gestion de données - ACCES

o Messagerie - OUTLOOK

e Publication - POWERPOINT

e Tableur - EXCEL

e Traitement de texte - WORD

® Probabilités

o Statistiques

e Construction et gestion de budget

e Gestion du changement

e Méthodologie de construction de projet

o Outils et méthodes de reporting

e Planification

e Connaissance des différentes offres (banque et filiales)

e Connaissance des données flux C/C et contrats

e Connaissance du SIO

e Connaitre et comprendre les restitutions des données
dans le transactionnel (SEQP, MOUV, DOCO...)

o Statistiques descriptives, analyses bivariées

o Stratégie marketing et commerciale

o Utilisation outil et techniques de data mining



Analyste RSE-ESG

Attention : Les détails de la compétence sont donnés a titre indicatif et ne sont pas nécessairement a
maitriser pour la compétence dans le métier de cette fiche. lls serviront a alimenter les fiches
pédagogiques en formation.

SAVOIRS Compétences

e Connaissance des flux et structures de données métier
e Data management/pré-processing
e Préparation de bases de données ;
manipulation/transformation de volumes de données
importants
o Statistiques avancées et théorie des probabilités
o Stratégie de croissance
e Stratégie d'entreprise o Stratégie de gouvernance
o Stratégie d'innovation
e Politique de gestion
e Stratégie financiere o Politique de valorisation d'actifs
e Politique d'investissement
o Analyses concurrentielles
Stratégie e Plan de communication
e Politique de marque
® Positionnement produit
e Segmentation cible
o Stratégie de contenu

e Data science

o Stratégie marketing

e Stratégie sociétale et e Politique environnementale
environnementale e Politique sociétale

10



Analyste RSE-ESG

SAVOIR ETRE Définitions

o J'exploite les différents processus d'apprentissage pour
optimiser le développement de mes compétences

e Je m'engage en pratiquant et appliquant les nouvelles
connaissances

® Je partage de nouveaux enseignements avec les autres

e Je réagis de maniére calme et assurée dans les situations
difficiles pour continuer a livrer de bonnes prestations

e Je maitrise mes réactions et agis avec lucidité

o Je formule une critique constructive

e Je sais travailler et construire avec plusieurs interlocuteurs
e J'adhére a un projet de groupe

o Je tiens compte de l'intérét du client dans mes décisions
e J'adapte ma posture en fonction de la personne en face

o J'explique habilement comment mes propres idées et
solutions peuvent faire avancer les intéréts des autres et
répondent a leurs préoccupations

o J'identifie les opportunités de croissance et d'expansion
pour l'organisation

e J'élabore des plans stratégiques pour atteindre les
objectifs a long terme

e J'établis des partenariats pour maximiser les résultats

e Je tiens compte des conséquences de mes choix et les
assume
e Je sais me remettre en cause et accepter la critique

(BN



Analyste RSE-ESG

SAVOIR ETRE

Définitions

e Je trouve des solutions différentes pour résoudre des
problémes complexes

o Je m'adapte facilement a de nouvelles situations de travail

e Je suis capable de travailler efficacement avec des
personnes ayant des points de vue différents

e J'ai conscience d'évoluer dans un environnement
changeant et incertain

e Je réalise une analyse documentée et poussée en vue de
construire des stratégies de développement ou de mise
en ceuvre

e J'encourage l'esprit critique au sein de mon équipe

e Je fais preuve d'ouverture a I'égard de nouvelles idées et
de la facon de voir les choses

e J'emprunte une approche différente pour aborder un
probléme

e J'innove dans ma fagon d'agir afin d'apporter d'avantage
de succes a l'entreprise

e Je vise I'exemplarité
e Je mets en avant les valeurs du Groupe

o J'utilise mes capacités a communiquer pour obtenir
I'adhésion

e Je sais accompagner et étre pédagogue

e Je sais impulser une dynamique



